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INFORMACIE O PROJEKCIE

ZALOZENIA PROJEKTU

Od listopada 2011 r. realizowany jest w Polsce innowacyjny projekt, ktéry bedzie wdrazany na wybranym przez nas
obszarze (woj. wielkopolskie), natomiast wypracowane rozwigzania bed upowszechniane i wigczane do nurtu polityki na
kazdym szczeblu — krajowym, regionalnym i lokalnym. Zatozeniem projektu jest wypracowanie modelu wspotpracy miedzy-
sektorowe;j wspierajalcego1 godzenie zycia zawodowego i prywatnego opartego o idee flexicurity. Wspotpraca miedzysekto-
rowa to wspotdziatanie trzech sektorow: publicznego (administracja publiczna, nauka), prywatnego (biznes) i spotecznego
(m.in. organizacje pozarzgdowe, spotecznos¢ lokalna).

Inicjatorem projektu jest Fundacja Aktywnosci Lokalnej (lider partnerstwa), ktora jest organizacja niezwykle aktywng,

nagradzang za prowadzong dziatalno$¢, odpowiadajgcg na wyzwania spoteczno-gospodarcze w regionie i kraju. Fundacja
pozyskiwata swoimi inicjatywami uwage i przychylnosé¢ w srodowiskach lokalnych oraz w regionie.

REALIZATORZY

Realizatorzy:
= Fundacja Aktywnosci Lokalnej — lider partnerstwa (NGO)

= Uniwersytet Ekonomiczny w Poznaniu (nauka)

= Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej w Poznaniu (administracja)

= Center for Balance mellem Arbejdsliv og Familieliv, ApS / Centrum Work Life-Balance w Kokkedal w Danii (biznes, think-tank)
Kierownikiem projektu jest p. lwona Janicka, m.in. podwdjna laureatka konkursu Eurolider 2010 Ministerstwa Rozwoju
Regionalnego, a funkcje kierownika merytorycznego projektu petni prof. Kazimierz Pajgk z Uniwersytetu Ekonomicznego

w Poznaniu.

Bezposrednio do wspotpracy na potrzeby projektu zaangazowano ponad 70 ekspertéw, konsultantéw i specjalistéw, w tym:
= Sektor publiczny — ponad 30 oséb, w tym 8 przedstawicieli administracji, 21 przedstawicieli nauki, 3 przedstawicieli
Srodowiska medycznego, 4 politykow lub decydentdow szczebla lokalnego, regionalnego i krajowego
= Sektor prywatny — ponad 20 oséb, w tym 2 przedstawicieli mediéw, 10 przedsiebiorcéw, 2 przedstawicieli instytucji
otoczenia biznesu
= Sektor spoteczny — powyzej 15 osdb, w tym 11 przedstawicieli NGO
Warto zauwazy¢, ze do wspotpracy zaangazowano ponad 20 praktykow, tj. oséb aktywnie pracujgcych z grupa odbiorcow.

Honorowy patronat nad realizowanych dziataniami w ramach projektu objeli:
=  p. Agnieszka Koztowska-Rajewicz, Petnomocnik Rzagdu ds. rownego traktowania,
=  p. Elzbieta Bienkowska, Minister Rozwoju Regionalnego,
= p. Wiadystaw Kosiniak-Kamysz, Minister Pracy i Polityki Spotecznej,
= p. Marek Wozniak, Marszatek Wojewddztwa Wielkopolskiego.

! wspierajacy” rozumiany jako wspomagajacy w tworzeniu odpowiednich warunkéw
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DO KOGO SKIEROWANY JEST PROJEKT?

=  ODBIORCY - rodzice tj. matka, ojciec, zwtaszcza matki wychowujgce przynajmniej 1 dziecko do lat 3, w szczegdlnosci
przebywajacy na urlopie macierzynskim lub wychowawczym, z uwzglednieniem kobiet w cigzy;

*  UZYTKOWNICY - przedstawiciele instytucji zainteresowanych tworzeniem odpowiednich warunkéw w spotecznosci
lokalnej, w tym na rynku pracy w zakresie godzenia zycia zawodowego i osobistego matek/ojcéw, wsrdd nich m.in.:
wojewodzkie i powiatowe urzedy pracy, powiatowe centra pomocy rodzinie, osrodki pomocy spotecznej, instytucje
rynku pracy, wtym niepubliczne agencje zatrudnienia (prywatne, spoteczne), instytucje szkoleniowe, media,
organizacje pozarzgdowe, przedsiebiorcy, zwigzki zawodowe, organizacje pracodawcow, jednostki samorzadu
terytorialnego, biura obstugi interesanta/klienta, apteki i przychodnie, pielegniarki i potozne, przedstawiciele tzw. grup
nieformalnych, zwtaszcza zrzeszajacych rodzicow.

DOTYCHCZASOWE DZIALANIA W RAMACH PROJEKTU

Wsrdd dotychczasowych dziatan zwigzanych z realizacjg projektu udato nam sie m.in.:

a) przeprowadzi¢ pogtebiong diagnoze oraz liczne badania, ktérymi objeto zréznicowane podmioty w regionie (woj.
wielkopolskie) i ponadregionalne, takze w wymiarze krajowym — wtadzy ustawodawczej i wykonawczej, co pozwolito
na zidentyfikowanie potrzeb, warunkéw i mozliwosci w zakresie ksztattowania lokalnych $rodowisk na rzecz
wsparcia matek / ojcéw z dzieckiem do lat 3 zgodnie z potencjatem partneréw projektu;

b) przeprowadzono szerokie konsultacje zaréwno na szczeblu krajowym jak i regionalnym (woj. wielkopolskie) zatozen
projektu, planowanych standardéw, procedur i narzedzi w ramach tzw. produktu finalnego wypracowywanego
w ramach projektu skonsultowano z grupa ponad 400 oséb (listopad 2011 — czerwiec 2012), zorganizowano m.in.:

= seminaryjne posiedzenie Senackiej Komisji ds. Rodziny i Polityki Spotecznej w Senacie Rzeczypospolitej Polskiej
zatytutowane , Praca, dziecko, rodzina — wyzwania i perspektywy polityki spotecznej i gospodarcze;j”;

= spotkania subregionalne z odbiorcami projektu, tj. rodzicami matych dzieci zainteresowanymi tematykg work-
life balance oraz seminaria subregionalne z uzytkownikami projektu — w pieciu miastach Wielkopolski
(Kalisz, Konin, Pita, Poznan, Leszno).

PLANOWANE DZIALANIA W RAMACH PROJEKTU

Do pazdziernika 2014 r. przewidziana jest realizacja dziatan majacych na celu skonsultowanie i upowszechnianie , dobrych
praktyk” i wypracowanych rozwigzan (m.in. konferencje, targi, publikacje, spotkania), w szczegdlnosci jednak spore znaczenie
beda miaty dziatania, ktérych zatozeniem jest weryfikacja w praktyce, w szczegdlnosci:

o cykl szkoleniowo-doradczy dla 120 matek i 24 ojcéw (96 dni szkoleniowych, 1152 h doradztwa),

e wsparcie 18 co-treneréw/animatorow WLB w trakcie realizacji projektu, spotkania integracyjno-motywujace (48),

e warsztaty miedzysektorowe realizowanych w terenie (35), srednio 3 w kazdej z 10 wybranych spotecznosci,

e state wsparcie ze strony ekspertdw i specjalistow projektu poprzez m.in. analizy i ekspertyzy wynikajgce ze zgtaszanych

potrzeb, doradztwo i konsultacje dla uzytkownikéw, w tym on-line (2800h).

ZAPRASZAMY DO WSPOLtPRACY!

® :JNDACJA ‘\ UNIA EUROPEJSKA TR
KAPITAL LUDZKI ‘wamoscu & wm cbaf.dk EUROPEJSKI 5o
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI LOKALNEJ ROPS FUNDUSZ SPOLECZNY * x x

Projekt wspoffinansowany przez Unie Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego



